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Limite de
candidature

20-11-2026

Mise à jour 26-06-2026
Service DIRECTION DE LA MAINTENANCE ET DE L'EXPLOITATION > S...
Localisation MARSEILLE
Contrat Titulaire / Lauréat concours / Contractuel
Statut -
Fonction Chef De Projet Batiment (h/f)
Date de fin 20-11-2026
Filière Technique
Catégorie A
Cadre d'emploi Ingénieurs territoriaux
Grade Ingenieur, Ingenieur Hors Classe, Ingenieur Principal

Contexte et définition du poste

MISSIONS :

Sous l’autorité d’un Responsable de pôle, cet agent sera chargé d’assurer la conduite d’opérations, du lancement
d’études de faisabilité, de marchés de prestations intellectuelles, de services et de marchés de travaux, jusqu’à la fin
de la Garantie de Parfait Achèvement (G.P.A.)
Et toute autre mission de service public correspondant à son cadre d’emplois et à son domaine d’intervention.

ACTIVITES :

 - Préparer l’élaboration du budget des opérations dont il a la charge et en suivre l’exécution
- Participer à la rédaction des rapports à l’Assemblée (Commission Permanente)
- Lancer des consultations de prestations intellectuelles ou de travaux ou faire appel aux prestataires des accords
cadre à bons de commande de la collectivité
- Rédiger les rapports d’analyses et les présenter en commission d’appel d’offres
- Valider les différentes phases d’études et de travaux
- Suivre le déroulement d’études et l’exécution de travaux (représentant du maître d’ouvrage)
- Coordonner les différents prestataires de service
- Participer aux réunions de travail avec les partenaires institutionnels
- Assurer le contrôle technique, comptable, financier et administratif des opérations
- Etablir les déclarations réglementaires (DROC, déclaration préalable de travaux, déclaration de fin de chantier)
- Vérifier l’état de facturation et les décomptes généraux
- Constituer le dossier de déclaration d’assurances
- Valider la réception des travaux
- Gérer la période de Garantie de Parfait Achèvement
- Gérer les litiges et le pré-contentieux
- Préparer les revues de projet (plannings - fiches financières - fiche revue de projet)

Profil recherché

 Remplir les conditions de titre ou diplôme permettant l’accès au cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux et/ou
justifier d’une expérience permettant de répondre aux exigences du poste.
- Connaissance de la réglementation en matière de marchés publics, de la loi MOP et des CCAG
- Maîtrise technique (expertise)
- Connaissance des règles d’urbanisme, de la construction et des processus de décisions des collectivités territoriales
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et des services de l’Etat
- Utilisateur d’outils informatiques bureautiques
- Sens des responsabilités et de l’organisation
- Capacité d’analyse et de synthèse, rigueur
- Sens du travail en équipe et qualités relationnelles
- Disponibilité et adaptabilité
- Etre titulaire du permis de conduire

DES CONDITIONS DE TRAVAIL ATTRACTIVES :
Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. Nous
veillons à proposer un environnement accessible et adapté aux besoins de

chacun.

 
Tickets restaurant (11 euros)
Participation Mutuelle et/ou Prévoyance à hauteur de 72 euros/mois maximum
Participation aux frais de transports sur l'ensemble du territoire départemental
Une prime annuelle de 1 683,98 euros net est versée à tous les agents du Conseil
départemental en novembre, au prorata du temps travaillé
Télétravail possible jusqu'à 2 jours/semaine, selon les nécessités et l'organisation
du service
Régime indemnitaire départemental (application du RIFSEEP, versé
mensuellement)
Des offres loisirs, sport et culture pour les agents départementaux.  
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