INTEGRATEUR APPLICATIF (h/f) #488
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Limite de 12-12-2026 JB Coocues
candidature s oo
Mise a jour 02-07-2025

Service DIRECTION DES SYSTEMES D'INFORMATION ET DES USAGES N...

Localisation MARSEILLE / HOTEL DU DEPARTEMENT

Contrat Titulaire / Lauréat concours / Contractuel

Statut -

Fonction Integrateur Applicatif (h/f)

Date de fin 12-12-2026

Filiere Technique

Catégorie B

Cadre d'empiloi Techniciens territoriaux

Grade Technicien, Technicien Principal De 1Ere Classe, Technicien Principal De 2Eme Classe

Contexte et définition du poste
MISSIONS :

Sous la responsabilité du Directeur des Systémes d’Information et des Usages Numériques, du Directeur Adjoint
Intégration et Production, du Chef du Service Environnement Utilisateur et Gestion Applicative, I'Intégrateur Applicatif
garantit la mise en ceuvre de solutions logicielles au sein du Systéeme d’Information du D13, avec un objectif de
standardisation des pratiques d’intégration, de qualification et de mise en production.

En lien avec les chefs de projets, il contribue au choix des différents composants informatiques des solutions, en
assure I'assemblage dans le respect du plan d’'urbanisme des systemes d’information et de I'architecture retenue pour
le projet. Il assure la cohérence des flux inter-applications, de I'intégrité des données et de la sécurité de I'ensemble. I
prototype et parameétre les nouveaux composants progiciels pour répondre aux évolutions souhaitées. Il est garant de
la documentation et des standards définis.

Il assure sa mission dans le respect des contraintes externes et internes (procédures, risques, codts, délais) et au sein
de I'équipe d’intégration applicative. Il est en relation avec les autres équipes internes et les prestataires de la DSIUN.
Il doit étre en capacité d’assurer toute autre mission de service public correspondant a son cadre d’emplois et a son
domaine d’intervention.

ACTIVITES :

» Accompagner chefs de projet sur les phases d’intégration, de qualification technique et fonctionnelle, et de mise en
production des applications

o Contrdler les livrables logiciels des prestataires en relations avec les contraintes projets définis,

o Définit, sous la responsabilité du chef de projet, I'architecture fonctionnelle et technique du systéme d’information
sur le périmétre applicatif

o Evaluer les vulnérabilités des applications et identifier les risques potentiels et les actions de réduction

o Réaliser et mettre a disposition les paquets applicatifs et la documentation associée aux équipes de production pour
le déploiement sur les postes de travail, les serveurs.

* Prendre en charge I'intégration et de la recette technique de solutions, y compris les tests de charge

* Installer des composants logiciels ou des sous-systéemes supplémentaires dans un systeéme existant

« Définir des interfaces et des éventuelles évolutions a apporter aux composants pour permettre leur intégration et
effectuer leur réalisation.

» Documenter le systeme selon les standards définis

« Définir et implémenter les éléments de supervision et d’exploitation des solutions

+ Fournir le systeme développé a l'intégrateur d'exploitation et 'accompagne et phase de préproduction

» Améliorer les standards de d’intégration et de qualification technique et fonctionnelle

» Amender les régles d’intégrations et les exigences techniques pour suivre I'évolution du Systéme d’Information du
D13

« QOutiller I'industrialisation des processus de déploiement
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» Résoudre les incidents techniques sur les solutions livrées en production (niveau 3) et suivre leur résolution.

Profil recherché

« Fort d’une expérience de 5 ans minimum dans une fonction analogue et diplomé Bac + 2 / 3 avec expérience en
étude et développement, vous avez développé une solide compétence dans le domaine de l'intégration d’applications
et les processus de livraison et déploiement.

* Trés bonne connaissance des architectures et des technologies des systemes d’information, avec une approche
orientée services (SOA).

» Trés bonnes connaissances des langages de scripting : Bash, PowerShell, VbScript

* Bonnes connaissances des protocoles et standards d’échange de données : XML, JSON, SOAP, REST, ...

* Bonnes connaissances des bases de données Oracle/MSSQL et du langage SQL

» Bonnes connaissances des systéemes d’exploitation Windows et Linux/CentOS

» Bonnes connaissances réseaux Ip, Dns, Reverse proxy (Haproxy, F5 BiglP)

+ Bonnes connaissances des serveurs d’application (IS, Tomcat, WebLogic) et Web (Apache/Ngnix)

» Bonnes connaissances des outils d‘intégration et d’automatisation : MS Power Automate, Oracle SOA, GitLab,
Nexus, AzureDevOps

» Bonnes connaissances en cybersécurité

+ Maitrise des méthodes de modélisation : UML, BPMN

» Connaissances ITIL, Gestion de projets

*» Sens de la communication, du travail en équipe et de la transversalité

+ Sens de la créativité, curiosité, ouverture aux nouveautés

» Méthodique et rigoureux, tenue des engagements

+ Connaissance appréciée des collectivités et des marchés publics.

DES CONDITIONS DE TRAVAIL ATTRACTIVES :

Tickets restaurant (11 euros)

Participation Mutuelle et/ou Prévoyance a hauteur de 72 euros/mois maximum

Participation aux frais de transports sur I'ensemble du territoire départemental

Télétravail possible jusqu'a 2 jours/semaine, selon les nécessités et 'organisation du service

Une prime annuelle de 1 683,98 euros net est versée a tous les agents du Conseil départemental en novembre, au
prorata du temps travaillé.

Régime indemnitaire départemental (application du RIFSEEP, versé mensuellement)

Des offres loisirs, sport et culture pour les agents départementaux

Collectivité conventionnée par le FIPHFP (Fonds pour I'Insertion des Personnes Handicapées dans la Fonction
Publique).
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