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Limite de
candidature

14-03-2026

Mise à jour 04-02-2026
Service DIRECTION GÉNÉRALE ADJOINTE DE LA SOLIDARITÉ > SECRÉ...
Localisation MARSEILLE SECTEUR ARENC
Contrat Titulaire / Lauréat concours / Contractuel
Statut -
Fonction Chef De Projet Informatique (h/f)
Type de poste Emploi permanent (332-8) - création d'emploi
Filière Technique
Catégorie A
Cadre d'emploi Ingénieurs territoriaux
Grade Ingenieur, Ingenieur Hors Classe, Ingenieur Principal

Contexte et définition du poste

MISSIONS 

Sous l’autorité de la secrétaire générale, le chef de projet informatique sera chargé de copiloter avec la DSIUN (
Direction des Systèmes d'Information et des Usages Numériques) les projets numériques du portefeuille dont il aura la
charge. Il garantira que les besoins exprimés par les métiers sont alignés avec les solutions informatiques inscrites au
SDN de la DGAS.
Il participera à l’évolution du SDN de la DGAS.
Et toute autre mission de service public correspondant à son cadre d’emplois et à son domaine d’intervention

ACTIVITES :

Gérer la planification globale des projets et coordonner les ressources nécessaires
Réaliser le suivi des phases d’avancement des projets et des différents tests
Evaluer les risques inhérents au déploiement des projets
Solliciter et coordonner les parties prenantes (métiers, DSIUN, éditeurs)
Contribuer aux recettes métiers en amont de la mise en production du logiciel
Accompagner les agents dans le cadre de la conduite du changement et de la formation aux outils déployés
Gérer les relations avec les partenaires

Profil recherché

remplir les conditions de titre ou diplôme permettant l'accès au cadre d'emplois des ingénieurs territoriaux et/ou
justifier d'une expérience permettant de répondre aux exigences du poste.
Compétences requises :
Expérience exigée sur la gestion de projet informatique
Connaissance en méthodologie de projet
Connaissance du RGPD
Formation supérieure en système d’information (licence d’informatique a minima)
Qualités requises :
Capacités de communication orale et écrite : analyse, rédaction, synthèse.
Organisation, rigueur et réactivité.
Savoir fédérer autour d’un projet.
Capacité d’adaptation.
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DES CONDITIONS DE TRAVAIL ATTRACTIVES :
Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. Nous
veillons à proposer un environnement accessible et adapté aux besoins de

chacun.

 
Tickets restaurant (10.50 euros)
Participation Mutuelle et/ou Prévoyance à hauteur de 72 euros/mois maximum
Participation aux frais de transports sur l'ensemble du territoire départemental
Une prime annuelle de 1 683,98 euros net est versée à tous les agents du Conseil
départemental en novembre, au prorata du temps travaillé
Télétravail possible jusqu'à 2 jours/semaine, selon les nécessités et l'organisation
du service
Régime indemnitaire départemental (application du RIFSEEP, versé
mensuellement)
Des offres loisirs, sport et culture pour les agents départementaux.       
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